
„Patiko keli paprasti, bet praktiški sprendimai. Grupių koridoriuose
įrengti veidrodžiai, kurie padeda specialistams išvengti sudėtingų

situacijų su agresyviais paslaugų gavėjais.” <Vilija>

Socialinės globos centro „Vija“  specialistų
komanda (4 darbuotojai) darbo stebėjimo vizto
lankėsi 

2026 m. birželio 8-12 d. 
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Leo Kannerhuis (Wolfhenze) organizacijoje 

„Labiausiai įstrigo kaip paslaugų gavėjai didžiuojasi savo veikla. Vienas jų su šypsena rodė
savo darbo vietą, pasakojo, ką gamina iš medienos ir už ką yra atsakingas. Buvo matyti, kad

ši veikla jam svarbi ir suteikia pasididžiavimo”  <Vilija>

„Darbas - užimtumas, sudėti 50 lego detalių į dėžutę. Paslaugų gavėjas
skaičiuoti nemoka, bet dirbti nori. Sprendimas - popieriaus lapas

subraižytas į 50 langelių ir kai į kiekvieną langelį ideda po lego detalę, tada
jau supila į dėžutę - net skaičiuot nereikia mokėti...mažas atradimas, bet

didelė nauda žmogui.“ <Lina P.>

Dalyvių patirtys 

Idėja pritaikyta ir įgyvendinta praktikoje 

„Ruošėmės vasaros šventei ir reikėjo į maišiukus įdėti po 10 saldainių. Sunku.
Taigi subraižiau popieriaus lapą į 10 langelių ir taip pavyko suskaičiuoti. Labai

patenkinta buvo, kad taip greit pavyko.“ <Lina P.>

Leo Kannerhuis (Wolfheze) – Nyderlandų autizmo gydymo ir žinių centras, šiuo metu veikiantis kaip Youz Leo
Kannerhuis, jau virš 50 metų teikiantis specializuotas paslaugas vaikams, jaunuoliams ir suaugusiems su autizmo
spektro sutrikimu. Wolfheze vietovėje veikia „Workhome“ – gyvenimo ir darbo bendruomenė suaugusiems, kuriems
reikia struktūruotos aplinkos savarankiškumui ugdyti, kur integruotai sujungtos gyvenimo, darbo ir laisvalaikio
veiklos. Gyventojams sudaromos sąlygos dirbti pagal savo gebėjimus, pavyzdžiui, gaminti medžio dirbinius.



„Labiausiai įstrigo pokalbis su vyrų turinčiu autizmo spektro
sutrikimą. Pasakodamas apie save ir įvairius dalykus kuriuos
geba atlikti savarankiškai jis vis pabrėždavo, jog turi autizmą.

Mane nustebino, jog Olandijoje, su paslaugų gavėjais, labai
atvirai bendraujama apie negalią ir turimas diagnozes, manau

tai labai sveikas požiūris“ <Valentinas>

PADĖKA 

„Kiekviena, net ir užsienio įstaiga, dirba ir gyvena su
iššūkiais, todėl labai svarbu turėti galimybę pasidalinti

patirtimis ir pasisemti naujų žinių bei idėjų“. <Vilija>

„Įmanoma sukurti sistemą nuo gimimo iki
senatvės, kurioje, žmonės su poreikiais jaučiasi

nepasimetę, saugūs, reikalingi. Gali būti kiek
įmanoma savarankiškesni įvairiais būdais

pritaikant aplinką“ <Lina P.>
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Už kiekvienos sėkmingos patirties slypi žmonės, kurie padeda ją
sukurti. Ypatingą padėką skiriame Lies Gualtherie van Weezel už

rūpestį ir pagalbą ne tik šio, bet ir kitų projekto mobilumo vizitų metu
ir galimybę patirti prasmingą profesinio augimo kelionę.

,, Kiekviena diena kelia iššūkius, kurie kartais
labai sekina. Tačiau žinome, kad turime

naudoti kuo daugiau įrankių, metodų, kurie
teikiant paslaugas sukuria kuo daugiau

stabilumo'. <Lina  M.>

Kiekviena darbo akimirka, teikiant tiesiogines paslaugas paslaugų
gavėjams, turi būti nukreipta į paslaugų gavėjų savarankiškumo

palaikymą ir ugdymą. <Lina M.>

Įsiminusi situacija
ar pokalbis 

Kaip
apibūdintumėte

vizitą vienu sakiniu

„Nors ir Olandijoje paslaugų gavėjų
gyvenimo sąlygos geresnės, dėl

didesnių finansinių galimybių, mūsų
įstaiga vadovaujasi tomis pačiomis

žmogaus teisėmis grįstomis vertybėmis
teikiant paslaugas. Mes esame

lygiaverčiai Europos Sąjungos nariai ir
labai sparčiai judame ta pačia kryptimi

kaip ir kitos vakarų valstybės”
<Valentinas>

MOBILUMO VIZITAI BAIGĖSI, BET IDĖJOS IR ĮKVĖPIMAS, KURIUOS
PARSIVEŽĖME, TĘSIASI KASDIENIAME DARBE !


