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SOCIALINES GLOBOS CENTRO ,,VIJA“
SPECIALIZUOTOS SLAUGOS IR SOCIALINES GLOBOS PADALINIO NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinés globos centro ,,Vija*“ (toliau — Socialinés globos centras) specializuotos
slaugos ir socialinés globos padalinio nuostatai apibrézia Specializuotos slaugos ir socialinés globos
padalinio (toliau — Padalinys) veiklos tiksla, uzdavinius, funkcijas, teises, veiklos organizavima,
priezitirg ir veiklos kokybés vertinima.

2. Padalinyje apgyvendinami vaikai su sunkia negalia, kuriems nustatytas sunkus
nejgalumo lygis ir individualios pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos pirmo ar antro lygio poreikis
(iki 2023 m. gruodzio 31 d. — specialusis nuolatinés slaugos ar specialusis nuolatinés priezitiros
poreikis) ir (ar) suaugg asmenys su sunkia negalia, kuriems nustatytas individualios pagalbos teikimo
iSlaidy kompensacijos pirmo ar antro lygio poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — specialusis
nuolatinés slaugos poreikis) dé¢l intelekto ir (ar) psichosocialinés negalios.

3. Padalinys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, kitais teisés aktais, Socialinés globos centro
direktoriaus jsakymais, vidaus dokumentais ir §iais nuostatais.

4. Padalinio veikla grindZiama Zmogaus teisiy ir orumo, individualiy asmens poreikiy ir
geb¢jimy, lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, pasirinkimo, saugumo, privatumo ir pagarbos asmens

valiai principais.
Il.  PADALINIO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5.  Padalinio veiklos tikslas — teikti kokybiskas, individualius asmens poreikius
atitinkancias ilgalaikés socialinés globos ir slaugos paslaugas, uZtikrinant paslaugy gaveéjy oruma,
saugumg, gyvenimo kokybe, reikalinga pagalbg ir priezilirg, palaikant jy turimus gebéjimus bei
sudarant galimybes pagal individualius gebéjimus dalyvauti kasdieniame gyvenime.



6.  Padalinio uzdaviniai:

6.1. teikti kokybiSkas, individualius paslaugy gavéjy poreikius, sveikatos bikle ir
gebéjimus atitinkancias socialinés globos, slaugos, priezitiros ir kitas reikalingas paslaugas;

6.2. wuztikrinti paslaugy gavéjy orumg, privatumg ir saugia, prieinama bei individualius
poreikius atitinkancig gyvenamajg aplinka;

6.3. palaikyti paslaugy gavéjy turimus gebéjimus ir sudaryti salygas pagal individualias
galimybes dalyvauti kasdieniame gyvenime, iSreiksti savo poreikius, pasirinkimus ir pageidavimus;

6.4. wuztikrinti paslaugy, aplinkos, informacijos ir komunikacijos prieinamuma,
atsizvelgiant i individualius paslaugy gavéjy gebéjimus ir poreikius.

7. Padalinys, sickdamas jgyvendinti jam nustatytus tikslus ir uzdavinius, atlicka $ias
funkcijas:

7.1. wvertina individualius paslaugy gaveéjy socialinés globos poreikius, rengia, jgyvendina
ir periodiskai perziliri individualius socialinés globos planus, pagal individualius gebéjimus ir
komunikacijos poreikius jtraukdamas paslaugy gavéjus i jiems teikiamos pagalbos planavima;

7.2. teikia paslaugy gavéjams individualius poreikius, sveikatos biklg ir gebéjimus
atitinkancias socialinés globos, slaugos ir prieziiiros paslaugas bei pagal kompetencija organizuoja kity
reikalingy paslaugy teikima;

7.3. teikia paslaugy gavéjams reikalinga pagalba kasdienio gyvenimo veiklose, palaiko ir
stiprina jy turimus gebé&jimus, o pagal individualias galimybes — ugdo naujus gebéjimus;

7.4. organizuoja paslaugy gavéjy individualius poreikius, gebé¢jimus, sveikatos bikle,
savijautg, pomégius ir pasirinkimus atitinkancias uzimtumo, laisvalaikio, fizinio aktyvumo ir kitas
prasmingas veiklas bei sudaro galimybes jose dalyvauti;

7.5. organizuoja paslaugy gavéjy apripinimg techninés pagalbos ir kitomis jy
individualiems poreikiams reikalingomis priemonémis;

7.6. padeda paslaugy gavéjams palaikyti rySius su Seimos nariais, artimaisiais ir kitais
jiems svarbiais asmenimis bei pagal individualias galimybes ir poreikius dalyvauti bendruomenés
gyvenime;

7.7. teikdamas asmens higienos, slaugos, sveikatos priezitiros ir kitas paslaugas uZztikrina

paslaugy gavéjy privatuma, asmenine erdve, oruma ir pagarby elges;

7.8. taiko paslaugy gavéjy individualius gebéjimus ir komunikacijos poreikius
atitinkancius bendravimo ir informacijos pateikimo badus, prireikus — lengvai suprantamg kalba,
alternatyviosios ir augmentinés komunikacijos, vaizdines ar kitas prieinamas priemones;

7.9. sudaro paslaugy gavéjams jy individualius gebéjimus ir komunikacijos poreikius
atitinkancCias galimybes iSreiksti poreikius, nuomong, pasirinkimus ir pageidavimus j kuriuos pagal

galimybes atsizvelgiama planuojant ir teikiant paslaugas;



7.10. vertina paslaugy gavéjams kylancias fizinés, informacinés ir komunikacinés aplinkos
prieinamumo Klittis ir pagal kompetencijg jas Salina arba inicijuoja reikalingus aplinkos pritaikymo
sprendimus;

7.11. padeda paslaugy gavéjams iSreikSti ir ginti savo interesus ir teises, o teisés akty
nustatytais atvejais ir tvarka — jiems atstovauja;

7.12. sudaro galimybes paslaugy gavéjams ir jy atstovams prieinamais budais teikti
praSymus, skundus ir pasiilymus dél teikiamy paslaugy, juos nagrin¢ja ir pagal kompetencijg imasi
priemoniy jiems spresti;

7.13. pagal kompetencijg bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir
istaigomis, sveikatos prieziliros, socialiniy paslaugy, Svietimo jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis ir Kitais fiziniais bei juridiniais asmenimis;

7.14. dalijasi gergja patirtimi su socialiniy paslaugy srities specialistais, studentais ir kitais
suinteresuotais asmenimis;

7.15. pagal kompetencija tvarko paslaugy gavéjy asmenines pinigines 1éSas ir Kkitas
materialines vertybes, uztikrindamas jy naudojima paslaugy gavéjy poreikiams ir interesams, tinkama
saugojimg ir apskaitg Socialinés globos centro nustatyta tvarka;

7.16. racionaliai ir atsakingai naudoja Padalinio veiklai skirtus materialinius, energetinius
ir kitus iSteklius, uztikrina tinkamg inventoriaus, priemoniy, patalpy ir aplinkos naudojimg bei
priezitirg

7.17. atlieka kitas teisés aktuose, Socialinés globos centro direktoriaus jsakymuose ir

kituose veikla reglamentuojanciuose dokumentuose nustatytas funkcijas.

I1l. PADALINIO TEISES

8. Padalinys, jgyvendindamas jam nustatytus tikslus, uzdavinius ir funkcijas, turi teis¢:

8.1. gauti i§ Socialinés globos centro struktiiriniy padaliniy ir darbuotojy informacija,
dokumentus ir kitus duomenis, reikalingus Padalinio funkcijoms vykdyti;

8.2. teikti Socialinés globos centro direktoriui pasiiilymus dél Padalinio veiklos
organizavimo, teikiamy paslaugy kokybés ir jy tobulinimo;

8.3. inicijuoti sprendimus, reikalingus paslaugy gavéjy individualiems poreikiams tenkinti,
paslaugy kokybei, prieinamumui ir Padalinio veiklai gerinti,

8.4. naudotis kitomis teisés aktuose ir Socialinés globos centro vidaus dokumentuose

nustatytomis teisémis.



IV. PADALINIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9.  Padalinio veikla organizuojama vadovaujantis $iais nuostatais, Socialinés globos
centro direktoriaus jsakymais, vidaus tvarka reglamentuojanciais dokumentais, darbuotojy pareigybiy
aprasSymais ir kitais Padalinio veiklg reglamentuojanciais teisés aktais.

10. Padaliniui vadovauja Specializuotos slaugos ir socialinés globos padalinio vadovas,

kurj teisés akty nustatyta tvarka j pareigas priima ir i$ jy atleidzia Socialinés globos centro direktorius.

V. VEIKLOS PRIEZIURA IR KOKYBES VERTINIMAS

11. Padalinio veiklos priezitrg pagal kompetencija vykdo Socialinés globos centro
direktorius, direktoriaus pavaduotojas socialiniam darbui ir kitos teisés akty nustatyta tvarka jgaliotos
institucijos ir jstaigos.

12. Padalinio veikla ir teikiamy paslaugy kokybé periodiskai vertinama atsizvelgiant |
paslaugy atitiktj individualiems paslaugy gavéjy poreikiams, jy gyvenimo kokybe, teisiy uztikrinima,
paslaugy prieinamuma, paslaugy gaveéjy ir jy atstovy griztamaji rysi bei kitus Socialinés globos centro
nustatytus paslaugy kokybés vertinimo Kriterijus.

13. Padalinio veiklos vertinimo rezultatai naudojami paslaugy kokybei gerinti ir veiklos

organizavimui tobulinti.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Padalinio nuostatai periodiSkai perZiirimi ir, esant poreikiui atnaujinami
atsizvelgiant | teisés akty pakeitimus, Socialinés globos centro veiklos organizavimo pokycius,
paslaugy gavéjy poreikius, paslaugy teikimo praktikg ir Padalinio veiklos vertinimo rezultatus.

15. Paslaugy gavéjams teikiama pagalba organizuojama atsizvelgiant | individualius
asmens poreikius, gebéjimus ir sveikatos biikle, uztikrinant sauguma ir kartu iSsaugant kiek jmanoma

daugiau galimybiy paciam veikti, rinktis ir dalyvauti kasdieniame gyvenime.




